
РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ МЕДВЕДИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЖИРНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от 29.12.2018 г. Jt 30

Об утверждении плана работы Комиссии
по соблюдению требований к служебному
поведению муниципzшьных служащих и
урегулированию конфликта интересов в
администрации Медведицкого сельского поселения
на 2019 год

с целью обеспечения соблюдения муниципttпьными служащими администрации
медведицкого сельского поселения (далее - муницип.tльные служащие) ограничений и
запретов, требований к предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а так}ке
исполнения мунициПальными служацими обязанностей, предусмотренных федеральным
закоцодательством, законодательством Волгоградской области, муниципальными
правовыми актами Медведицкого сельского поселения о муниципальной службе,
осуществления мер по предупреждению коррупции:

1. Утвердить план работы Комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению муIrиципЕrльньIх служащих и урегулированию конфликта интересов в
аДМИНИСТРации Медведицкого сельского поселения на 2019 год (приложение).

2. Распоряжение администрации Медведицкого сельского поселения от 29.I2.2O]t7 r
j\Ъ 22 <Об утверждении плана работы Комиссии по соблюдению требований к
СЛУЖебномУ поведению муниципальньгх служащих и урегулированию конфликта
инТересов в администрации Медведицкого сельского поселения на 2018 год>
считать утративший силу.

3. Контроль выполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

С.В. Ринг
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Приложение к распоряжению администрации
Медведицкого сельского посепения
от 29.|2.2018 г. J'ф 30

плАн
работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих и уреryлированию конфликта интересов в

администрации Медведицкого сельского поселения на 2019 год

ль
п/п

Мероприятия I|ель Срок
исполнения

ответственность

l Обзор вновь принятых
законодательных актов по
вопросам урегулирования
конфликта интересов

Правовое
обеспечение
деятельности

Комиссии

Ежекварсальпо Специалист по
кадрш

администрации
медведицкогс

сельского
поселения

2 Рассмотрение предложений
по обеспечению
эффективности и
совершенствованию
деятельности Комиссии и
вкJIючение их в план

повышение
эффективности
деятельности

Комиссии

,, По мере
поступлеЕия

Председатель
Комиссии

aJ Подведение итогов работы
Комиссии

Совершенствование
организации
деятельности

Комиссии

Ежеквартально Председатель
Комиссии

4 Заслушивание результатов,
анализ сроков
предоставления сведений о

доходчlх, расходах, об
имуществе и обязательствах
имущественного характера

Содействие
обеспечеirию
соблюдения

муниципЕrльными
служащими

требований к
служебному
поведению

2 KBapTa,r 2019
года

Специалист по
кадрам

администрации
Медведицкого

сельского
поселения

5 Заслушивание результатов
проверок достоверности
представляемых сведений
при поступлении на
муниципальную службу в

администрацию
Медведицкого qельского
поселения

Содействие
обеспечению
соблюдения

муниципzrльными
служащими

требований к
служебному
поведению

При поступлении
граждан на

МУНИЦИПЕIЛЬНУЮ

службу, а также
по мере

проведения
конкурса на

формирование
кадрового резерва

Специалист по
кадрш

администрации
Медведицкого

сельского
поселения

6 Рассмотрение материаJIов
служебных проверок о

фактах нарушений по
соблюдению требований
законодательства о
противодействии коррупции

Снижение уровIIя
коррупции

По мере
поступления

Специалист по
кадрам

администрации
Медведицкого

сельского
поселения

,| Организация рассмотрения
уведомлений муниципtuIьньIх

Снижение уровня
коррупции

По мере
поступления

Специалист по
кадрам



{

СJIужаrцrх о вьшолнении ими
иноЙ оIшаtшваемоЙ работы

администрации
Медведицкого
сельского
поселения

ОрганизачиJI рассмотрения
Обраrцgцц; от гражданина,
за},rещавшего должность
муниципt}льной сrгужбы,
вкJIюченную в угвержденный
перечень должностей о даче
согласия на зап{ещение
должности в коммерческой
или некоммерческой
организации либо на
выполнение работы на
условиях гражданско-
правового договора в
коммерческой или
некоммерческой
организации, если отделнlыо
функции по муниципirльному
управлению этой
организацией входили в его
должностные (служебные)
обязанности, до истечения
двух лет со дня увольнения с

иципttльной службы

Снижение уровня
коррупции

в соответствии с
положением о
комиссии по
соблюдению
требований к
служебному
поведению

муниципальньIх
служащих и

урегулированию
конфликта
интересов

Специалист по
кадра}I
администрации
Медведицкого
сельского
поселения

Организация рассмотрения
заявлений муниципальных
служаrцих о невозможности
по объективным причинам
представить сведения о
доходilх, об имуществе и
обязательствах
имущественного характера
своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей

Снижение уровня
коррупции

в соответствии с
положением о
комиссии по
соблюдению
требований к
служебному
поведению

муниципЕrльных
служащих и

урегулированию
конфликта

Специалист по
кадрам
администрации
Медведицкого
сельского
поселения

Организация рассмотрения
заявлений муниципальных
служаrцих о невозможности
выполнить требования
Федерального закона от 07
мая 2013 года J$ 79-ФЗ кО
зitпрете отделiным
категориям лиц и ценности в
иностранньп< банках,

расположенных за пределами
территории Российской
Федерации, владеть и (или)
пользоваться иностранными
финансовыми
инстру\{ентzlluи)) в связи с

Содействие
обеспечению
соблюдения

муниципальными
служаIцими

требований к
служебному
поведению

в соответствии с
положением о
комиссии по
соблюдению
требований к
служебному
поведению

муниципальных
служаrцих и

урегулированию
конфликта
интересов

Специалист по
кадрам
администрации
Медведицкого
сельского
поселения



I
| распорfi(ения, нaложенными
| компетентными органап{и
I

| 
иностранного государства в

| соответствии с
I

| 
зtжонодатеJIьством данного

| 
иностранного государства, на

| территории которого
l- находятся счета (вклады),
осуществJuIется хранение
нчIJIичньD( денежньD( средств
и ценностей в иностранном
банке и (или) имеются
инострtlнные финансовые
инструI!{енты, или в связи с
иными обстоятельствitпlи, не
зависящими от его воли или
воли его супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей

11 Организация рассмотрения
ув едо млени й муници паJIьIЬIN
служаrцих о возникновении
личной заинтересованности
при исполнении
должностньгх обязанностей,
которая приводит или может
привести к конфликту
интересов

Содействие
обеспечениtо
соблюдения

муниципальными
служатrIими

требований к
служебному
поведению

в соответствии с
1Положен'цем о

"койиссilи по
соблюдеiiию
требований к
служебному
tIоведению

муницип€шьных
служапих и

урегулированию
конфликта
интересов

Специалист по
кяцрам

администрации
Медведицкого

сельского
поселения

12 Рассмотрение информации,
поступившей из
правоохранительньIх,
нi}логовьIх и иньIх dрганов по
фактам, препятствующим
назначению на должности
муниципЕlJIьной службы

Исключениеусловий
проявления
коррупции

По мере
поступления

Председатель
Комиссии

13 Заслушивание информ ации,
поступившей через Интернет-
сайт администрации
Медведицкого сельского
поселения

Выработка
эффективньгх форм и

методов
противодействия

коррупции

Ежеквартально Специалист по
кадрам

администрации
Медведицкого

сельского
поселения

|4 Заслушивание информации
по результатам анализа на
коррупциогенность проектов
нормативньIх актов, а также
действующих правовых актов
в целях вьUIвления в них
положений, способствующих
проявлению коррупции

Совершенствование
нормативньIх

правовых актов в
части полномочий

администрации
Медведицкого

сельского поселения

4 квартал 2019
года

Председатель
Комиссии

15 Размещение информации о
деятельности комиссии, о
планах и результатах работы
комиссии и пр., на

Обеспечение доступа
о деятельности

органов местного
самоуправления в

Ежеквартально Специалист по
кадрам

администрации
Медведицкого



I официальном сайте органов
местного сЕlмоуправления

сфере
противодействия

коррупции

сельского
поселения

1б ОрганизациrI вз.ммодействия
с !рлой Жирновского
муниципirльного района,
администрацией
Жирновского
муниципaльного района,
иными субъекталли
профилактики по
протиЬодействию коррупции

Выработка
эффективных форм и

методов
противодействия

коррупции

Ежеквартально
(предоставление

отчетности,
запрашиваемых

сведений, участие
в совещаниях,

семинарах)

председатель
Комиссии

|7 Организация взаимодеИствия
с правоохранительными,
нtlлоговыми и иными
органами по проверке
сведений, предоставляемых
граждан€lп4и, претендующими
на замещение должности
муниципtшьной службы, *
мунхципаJIьными служащими

Реагирование на
стtlвшие известными

факты
КОРРУПЦИОННЬIХ

проявлений

Ежеквартально

{,
.'1i l l

Председатель
Комиссии

I


